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 拝啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

 平素より当研究所の各事業につきましては、格別のご支援、ご高配を賜り誠にありがとうござい

ます。また、貴法人施設様におきましては、社会福祉法人の人事管理システム「Ｅ式考課・昇給管

理システム®」をご導入、ご活用いただき、重ねて厚く御礼申し上げます。 

さて、社会福祉事業領域では、いま「新・福祉人材確保指針」（平成 19 年厚労省告示）におい

て示された「労働条件等職員処遇の見直しとキャリアアップ」に関するさまざまな施策が具体的に

進められております。とくに、昨年 10 月から新たに創設された「介護職員等処遇改善交付金（助

成金）」制度につきましては、当初のスキームであった「キャリアパスに関する要件」が具体的に示

され、本年９月末までにその届出を行うことが告知されました。ユーザー法人施設様におかれまし

ては、その対応に余念のないところかと拝察いたします。 

｢Ｅ式考課・昇給管理システム®｣は、当初から職員のキャリアパスを意識したものであり、とくに

処遇改善交付金（助成金）との関連については、厚労省の求める要件を十分にクリアできるものと

考えております。しかしながら、制度ビジネスのなかで「選択」と「競い合い」を前提とする「福祉経

営」を持続的に維持し、発展させるためには、サービスの担い手である人材マネジメントの質的向

上が不可欠であり、改めてこの機会にしっかりとしたビジョンを確立すると共に、人事制度等の精

緻化と運用の適正化を図り、固有の施策推進を図る必要があるものと考えます。 

本システムのご導入法人様は、現在全国で 300 に迫るグループとなっており、システム開発を

担う㈱アルファシステムと各地区で普及及び運用サポート機能を担う各支援代理店との協働でご

支援をさせていただいております。また、昨年４月には、サポート機能の充実をはかるべく「Ｅ式サ

ポートセンター」を開設させていただき、すでに地区例会等を開催してまいりました。 

今回の「ユーザー会議」は、昨年の「全国ユーザー会議」（東京開催）に続き２回目となるもので

すが、導入ユーザー皆様のご参加の一層の便宜を図らせていただくため全国７ヵ所の地区単位

で開催させていただくこととした次第です。内容は、「キャリアパスの構築とその運用」に焦点を当

てさせていただきましたが、各地区のユーザ様相互の情報交換及び当社コンサルとの個別の相

談等の時間も設定させていただいております。 

 何かとご多忙のこととは存じますが、お繰り合わせをいただきまして、ご参集いただきますよう、

謹んでお願い申し上げます。                                     

敬具 
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【プログラム】 

１１：００ 開会ご挨拶   代表取締役所長 宮崎民雄 

   （仙台会場のみ 人材育成･経営支援統括部 統括部長 丹羽 勝） 

１１：１５ テーマ講義１  「Ｅ式システムをベースとしたキャリアパスのあるべき姿」 

   福祉経営支援部 部長 小林雄二郎 

１２：３０ 情報交換会 昼食をお取りいただきながら、当社スタッフとともに、参加者の皆様で 

   自由に情報共有、意見交換をしていただく時間帯です。 

１３：４５ テーマ講義２  「キャリアパスに対応する人材育成の新たなコンセプト」 

    代表取締役所長 宮崎民雄 

   （仙台会場のみ 人材育成･経営支援統括部 統括部長 丹羽 勝） 

１５：１５ テーマ講義３  「育児・介護休業制度等法改正と法人施設の対応－雇用管理のコンプ 

ライアンスと労務リスクの回避策」 

福祉経営支援部 主任コンサルタント 田中幹也（社会保険労務士） 

１６：３０ Ｅ式サポートセンターからインフォメーション 

 福祉経営支援部 Ｅ式サポートセンター センター長 和田康男 

１７：００ 第１部 終了 

 

１７：１５ 第２部 個別相談会 

   ・「処遇改善交付金」におけるキャリアパス要件について 

   ・現状の人事システムにおける課題と対策 

   ・労働法改正に対する対応、雇用管理上の問題点 

   ・Ｅ式システムの稼動 

   など、ご参加者固有の課題につき、当日の講師ほか当社スタッフが 

   個別にご相談に応じます。 

１９：００ 終了 

 



【日時･会場】 

（会場の地図や会議室名等の詳細は、お申し込み後、当該会場についてご案内申し上げます。） 

 札幌会場 7 月 26 日（月） 道民活動センタービルかでる２・７ 

  札幌市中央区北 2 条西７丁目 

  （ＪＲ札幌駅、地下鉄大通駅、西１１丁目駅から徒歩。駐車場有） 

 仙台会場 8 月 6 日（金） テクノ・マインド㈱本社 

  仙台市宮城野区榴岡一丁目６番１１号 

  （ＪＲ仙台駅徒歩３分、専用駐車場はありません） 

 東京会場 7 月 20 日（火） 中野サンプラザ 

  東京都中野区中野４－１－１ 

  （ＪＲ・東京メトロ中野駅徒歩１分、駐車場有） 

 富山会場 7 月 14 日（水） サンシップとやま 福祉カレッジ 

  富山市安住町５－２１ 

  （ＪＲ富山駅から徒歩１５分、市電県庁前徒歩２分、無料駐車場有） 

 京都会場 7 月 30 日（金） キャンパスプラザ京都 

  京都市下京区西洞院通塩小路下る 

  （ＪＲ京都駅ビル駐車場西側、駐車場有） 

 神戸会場 7 月 28 日（水） しあわせの村 研修館 

       神戸市北区山田町下谷上字中一里山１４－１ 

  （ＪＲ三宮駅から市バス 66 系統で約 30 分、無料駐車場有） 

 熊本会場 7 月 22 日（木） 熊本県立総合体育館 

  熊本県熊本市上熊本１丁目９−２８ 

  （ＪＲ上熊本駅から徒歩５分、駐車場有） 

 

【対象者】 

当ユーザー会議は、どなたでもご参加いただけますが、特に以下の役職にある方のご参加を強く

お勧めいたします。 

  法人理事長、役員、施設長、事務長、総務・人事分野の責任者、担当者、Ｅ式担当者 

 

 

【会費】 昼食費・資料代を含みます 

10,000 円 （消費税込み。なお同一法人から２名以上ご参加の場合、ご 1 名様毎に 3,000 円） 

   Ｅ式ノンユーザーのオブザーブご出席は 20,000 円 

   同一法人から２名以上ご出席の場合 ご 1 名 3,000 円 

 



【お申し込み】 

別紙お申込書に必要事項をご記入の上、ファックスで以下へご送信ください。 

折り返しご参加票およびお申し込み会場の詳細ご案内等をお送りさせていただきます。 

 

今回会場の選定は、ユーザー様の地理的分布、交通の便等を考慮して設定させていただきまし

た。お近くに開催会場のない方には申し訳ございませんが、いずれかご都合のよろしい会場をお

選びください。 

 

 

●ＦＡＸ送信先 

０３（３２３４）４６４４ 

【お問い合わせ】 

 エイデル研究所 Ｅ式サポートセンター 担当：鷹木、和田 

 電話 ０３（３２３４）４６４１ 

     メールアドレス eｓｃ＠eidell.co.jp 

 

●準備の都合上、各会場開催の１週間前を締切日とさせていただきます。 

札幌会場 7 月 19 日（月） 

 仙台会場 7 月 30 日（金） 

東京会場 7 月 13 日（火） 

 富山会場 ７月 7 日（水） 

京都会場 7 月 23 日（金） 

 神戸会場 7 月 21 日（水） 

熊本会場 7 月 15 日（木） 

 

 

 

主催 株式会社エイデル研究所 福祉経営支援部 E 式サポートセンター  

協賛 株式会社アルファシステム  

    テクノ・マインド株式会社  日本流通ソフト株式会社 

    有限会社エスケーシステム  株式会社ＣＨＢ    

    都築電気株式会社  株式会社エステル総合研究所          

                                                   （順不同） 

 

 

 



 「Ｅ式考課・昇給管理システム」 

平成 22 年度 地区ユーザー会議 参加申込書 
    

貴法人名  

貴施設名  

参加者氏名  

現役職名  

ご参加会場 
参加希望に○ 

7 月 14 日 富山会場  ／  7 月 20 日 東京会場  ／  7 月 22 日 熊本会場 

7 月 26 日 札幌会場  ／  7 月 28 日 神戸会場  ／  7 月 30 日 京都会場 

8 月 6 日 仙台会場     （各会場開催の１週間前を締切日とさせていただきます。） 

    

同一法人で複数参加者がいらっしゃる場合は、以下にご記入下さい 

参加者氏名  参加者氏名  

現役職名  現役職名  

参加者氏名  参加者氏名  

現役職名  現役職名  

参加者氏名  参加者氏名  

現役職名  現役職名  

    

合計        名 

    

    

お申し込み FAX 返信先： 

０３０３０３０３－－－－３２３４３２３４３２３４３２３４－－－－４６４４４６４４４６４４４６４４    
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